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Campus Universitario, Km 8 Lado Acaray Teléfono y Fax 061 575112/13 577261/62
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay 574980 577427 577436
Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py

Ciudad del Este, 29 de junio de 2022.

N. DEC. N® 297/2022

Sefior Rector

De la Universidad Nacional del Este

Prof. Dr. Osvaldo de la Cruz Caballero Acosta
Presente

Tengo a bien dirigirme a Usted, a los efectos de remitir el informe de
Seguimiento del Plan Estratégico Institucional de la FPUNE dando cumplimiento a la
Resolucion CSU N° 305/2020. Para lo cual se adjunta en formato digital el cuadro de
evaluacion del avance de cumplimiento por objetivos generales estratégicos y

especificos con sus respectivos documentos respaldatorios.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para saludarle muy cordialmente.

Decano
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Formar en valores, ciencias y técnicas para responder a los desafios socioambientalés d través de investigacion, docencia y extension.
VISION

Centro de Formacion Tecnolégica y Cientifica con prestigio nacional e internacional
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

Periodo de Evaluacion: MARZO 2021 -MARZO 2022

EJE ESTRATEGICO 1. GESTION DE GOBIERNO

Porcenitaje de Implementacion de
.1.1.1. Gesti i6 i I fe a i ,
OGE.1.1.- Adecuar el OE.1.1.1. Gestionar la adecuacion de la normativa de la UNE referente cargos OE11.1 normativa 100% | mecanismos de revisién de DEC/CD

marco normativo de la docentes y administrativos segin necesidad. actual.lzada segun normativas.
UNE a las leyes vi es necesidad. »

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 1.1 v .
E@rama de postulacion a

95% OE.1.1.1_NORMATIVAS_ ACTUALIZADA

OE.1.2.1. Impulsar la postulacién de proyectos financiados por fondos N° de proyectos X DINV/DADM/ DEXT/ &
adjudicables nacionales e internacionales. OE.1.2.1. propuestos 8 proyectos financiados por DACA 100% OE.1.2.1_PROYECTOS POSTULADOS
. . otras fuentes
OGE.1.2.- Diversificar las
fuentes de financiamiento .
£ g N . Programa de postulacion a
o
para el cumplimiento de |OE. }.2.2. Lograr la aqjud|QC|on de los proyectos postulados a fondos adjudicables OE.1.2.2 N 'de. proyectos >=5 | proyectos financiados por DINV/DADM/ 100% OF.1.2.2 PROYECTOS. ADJUDICADOS
sus fines. nacionales e internacionales. adjudicados DEXT/DACA
otras fuentes
PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 1.2 . 8%
NUmero de
_ acciones (segun B
OGE1.3. VelarPor el 10E.1.3.1. Impulsar el cumplimiento de las disposiciones legales que regulan el oE13y |necesidad)en i Z;‘;gfg;:;?j;’:;cnz" y — - OE.1.3.1_DISPOSICIONES LEGALES.
cumplimien funcionamiento institucional. R defensa de la B o ° REGLAMENTTOS
disposiciones legales que ) universitaria.
tan i tonomia de autonomia de la
regu .a n a_au universidad.
la universidad. T . - : - ;
. ‘ , A@»@g\% E CUMPLIMENTO OGE 1.3 ~ ‘ .
TN \ \)L\Hu\ %
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m
o _ =
\ = ¥ m )
=) 7 )
% >y
o)
o0

Elaboradd por: Comité de Control y Evaluacién de Planes il
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

Periodo de Evaluacién: MARZO 2021 -MARZO 2022

EJE ESTRATEGICO 1. GESTION DE GOBIERNO

NUmero de cursos
de formacion y _ " OE.1.4.1.1_CAPACITACIONES_
OB1411 |, tualizacion del | > 100% | )RS0 TALLERES
Talento Humano.
it OE.1.4.1.2_INFORME DE PLAN DE
OE.1.4.1. Impulsar el fortalecimiento del Talento Humano. OE.1.4.1.2 f:comddas sl >t 100% CARRERA DEL PERSONAL
~ B Programa de rrollo del DEC/DADM/DBI/ ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
OGE.1.4.- Fortalecer las Porcentae t R DEXT/DACA/ DINV/ :
competencias del Talento OE.14.13 |evaluacionesdel | 100% ' SG 100%  |OF-1:4-1.3_MEMO DE REMISION DE
Humano. -k Falento Humano EVALUACION DE DESEMPENO
NUmero de
OE.1.4.1.4  |beneficiarios con >=3 100% OE.1.4.1.4_INFORME_BECAS
Becas.
B Porcentaje de o -
OE.1.4.2. Fomentar la categorizacion del Talento Humano. OE.1.4.2. categorizacién 20% 10% OE.1.4.2_CATEGORIZACION
L ' - PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 1.4 82% .
Porcentaje de i
OE.1.5.1. Ejecutar programas y mecanismos que permitan el cu Gate AR 1o cumplimiento de g‘ne;;fm?tac?n s imiento
indicadores de estandares nacionales e internacionales que ¢ ! S los estandares del | 100% n't?)'s OS‘ cens]e?u r.m:tr; dy DEC/CAA 100%
bienestar de la comunidad. 2 Modelo Nacional de Lt SCumpimienice
/Q P\ ¢ Acheditacian. los estandares.
¥ iL/ $ [ (I:\‘\ o P &
EHE e menTo o 1.5 i T TR
N ! ; .1 2150 = A o3 A
] = ' e g
N ) / (A
> 0 %,
mits de Control y Evaluacion de Planes \0 N r: Direccion de Planificacion y Gestion de la Calidad
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

planes institucionales.
OGE.1.6.- Lograr la
distribucion equilibrada,
la ejecucién eficiente y
transparente del
presupuesto.

OE.1.6.1. Ejecutar y distribuir en forma eficiente los recursos, conforme a los

OE.1.6.1.

EJE ESTRATEGICO 1. GESTION DE GOBIERNO

=

Porcentaje del
presupuesto
ejecutado acorde a
los planes y
normas
establecidas.
Proporcionalidad
en la distribucion
de los recursos
conforme a los
fines.

100%

Ejecucion presupuestaria anual

DADM

100,00%

OE.1.6.1_EJECUCION PRESUPUESTARIA

OE.1.6.2. Dar cumplimiento a las disposiciones legales
transparencia institucional.

vigentes en el marco de

OE.1.6.2.

Porcentaje de
cumplimiento de
disposiciones

' éour:sufm;oecunmmmpbcg 16

OGE.1.7.- Fortalecer la
articulacion de las areas
misionales: formacién,

basados en las areas misionales.

OE.1.7.1. Gestionar la formulacion y ejecucion de proyectos interdisciplinarios

e
P

- A
PSSO

OE.1.7.1.

Numero de
proyectos
aprobados y
ejecutados

100%

legales vig

entes.

Sistematizacion de las

informaciones institucionales J.

DEC/DADM

100%

OE.1.6.2_CUMPLIMIENTO DE
INFORMES

100%

Formulacién y ejecucion de
Programas interdisciplinarias

2

DACA/DEX/DINV

100%

OE.1.7.1_PROYECTOS ARTICULACION

X

S/ 70

~

~

7

/

CUMPLIMENTO OGE 1.7

100%

g’o"’por: Direccion de Planificacion y Gestién de la Calidad
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Institucion: Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del Este
Maxima Autoridad: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano
Correo electrénico: ealcidesmartinez@gmail.com

Teléfono: 061 575112 - 575113

Periodo de Evaluacion: MARZO 2021 -MARZO 2022

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES EST RATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

EJE ESTRATEGICO 1. GESTION DE GOBIERNO

0l

N h.’ =
r?d(xéd’r‘_{jo t&-de Control y Evaluacion de Planes

Porcentaje de
- - carreras de grados Participacion de las
OE.1.8.1. Participar de los procesos de acreditacion de las carreras de grado " o . OE.1.8.1_ACREDITACION DE
convocadas por las instancias legalmente constituidas. OE.18.1. 25?;:;282 100% zzn;ﬁg:i;:e los procesos A % CARRERAS
convocatoria
Porcentaje de
OE.1.8.2. Participar de los procesos de acreditacién de programas de posgrado OE.1.8.2 :xr';?tas d(;i grados 0% Zgzgg:g cr)ira]sdgeialgs procesos CAA 100% OE.1.8.2_ACREDITACION DE
convocados por las instancias legalmente constituidas. B Shformea de acreditacion CARRERAS
convocatoria
OGE.1.8.- Desarrollar y
fortalecer los procesos de Rango dé
gestion de calidad . . . ; . » Rango  |Implementacion de
Srmi OE.1.8.3. Fortalecer la implementacion de los mecanismos de control interno implementacion del : 2
académica & . ; : A " - % :
administra,ti - conforme a estdndares nacionales e internacionales. OE.1.8.3. modeio:de contral oﬁd(eg:clt;/at)j ir:;e;:;smos de control CCI - Equipo MECIP 70% OE.1.8.3_IMPLEMENTACION MECIP
’ " . 0, .
investigacién, innovacién interno vigente.
y extension.
OE.1.8.4. Actualizar los proyectos educativos conforme a la necesidad y Porcentaje de o, |Proceso de actualizacion del 5 OE.1.8.4_ACTUALIZACION DE
reglamentaciones vigentes. OEL84: actualizaciones 100% Proyecto Educativo. (DIOACNDROS 100% PROYECTO EDUCATIVO
Cantidad de
i ; " : instancias de _ Formalizacién de instancias de |CD/DEC/DPLA/ o OE.1.8.5_ASEGURAMIENTO DE LA
OE.1.8.5. Contar con instancias de aseguramiento de la calidad OE.1.8.5. aseguramiento de >=2 aseguramiento de la calidad. | CAA 100% CALIDAD
la calidad
ﬁ ) . DE CUMPLIMENTO OGE 1.8
/4 A
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

Periodo de Evaluacion: MARZO 2021 -MARZO 2022

EJE ESTRATEGICO 1. GESTION DE GOBIERNO

Porcentaje de
cumplimiento del
componente L.
OE.1.9.1. Impulsar la implementacién de una politica de informacion y OE19y |informaciony -— L’:‘I’ﬁ':fr::f;” de Programa | -/ DINF/DPLA/SG/ _ OE.1.9.1_COMUNICACION
comunicacion institucional con los grupos de interés. A Comunicacién de Cormumicacian I: SHtGRaT DEXT/DADM INSTITUCIONAL
OGE.1.9.- Fortalecer la los mecanismos de
comunicacién e fiscalizacion
informacién institucional gubernamental.
con los grupos de interés. Cantidad de -
: . T M % . Programa de automatizacion
1.9, | I C
OE.1.9.2 Optimizar la calidad de fa gestin Institucional a trevés defusode a1 o, [herramientas >=1 |del sistema de informacién DINF/DEXT 100% OE.1.9.2_HERRAMIENTA TECNOLOGICA
tecnologia. tecnoldgicas o
incorporadas institucional
‘ PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE

ité de Control y Evaluacion de Planes Revisado por: Direccion de Planificacion y Gestion de la Calidad
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Institucion: Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del Este
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022

EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE
Periodo de Evaluacion: MARZO 2021 -MARZO 2022

EJE ESTRATEGICO 2. GESTION PARTICIPATIVA

OGE.2.1.- Promover la
educacion superior
inclusiva.

Porcentaje de
. : 2 1 cumplimiento de »
QE.Z.}.I. Dar cumplimiento a las normas legales vigentes de educacion superior OE.2.1.1. |normativa sobre 100% Programa de _educacron DADM/DBI 80% OE.2.1.1_EDUCACION INCLUSIVA
inclusiva. " inclusiva
educacion
inclusiva.
Porcentaje de
OE.2.1.2. Sensibilizar a la comunidad educativa acerca de la importancia de la f:l‘;iigalf"::aie' - e raita i BT e OE.2.1.2_CURSOS, TALLERES,
educacion inclusiva, la atencion a la diversidad multicultural y la educacién OE.2.1.2. al Area d: la o 80% 09 Univers?tr;rio r>ocia DBI/DACA/DEXT 100% CAPACITACIONES, CHARLAS DE
socioambiental. eduicacén ORIENTACION, PROGRAMAS DE APQYO
inclusiva.
. G - ks Porcentaje de Plan de Accesibilidad al medio
QE'2'1'3.' Mejorar la accesibilidad al medio fisico para las personas con OE.2.1.3. |infraestructura con| 100% fisico para personas con ol 70% OE.2.1.3_ACCESIBILIDAD
discapacidad ; ; . DADM
acceso universal discapacidad
PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 2.1 ‘
P Porcentaje del
' . :.'g' presupuesto Programa de adecuacion y
Ofﬁihzt;r;ig?;g‘g; II(; s_rr;:::rsos pf;uz;:fctigrlos e de‘ S aprobado 20% |mantenimiento de DADM
Y it : destinado a infraestructura edilicia
[ mantenimiento

e:

A
a4

—

Decanato
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Periodo de Evaluacion:

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

MARZO 2021 -MARZO 2022

para el eficiente
desarrollo de la docencia,
la investigacién y la
extension.

EJE ESTRATEGICO 2. GESTION PARTICIPATIVA

OGE.2.3. Propiciar el
compromiso y la cohesion
de la comunidad
universitaria.

Porcentaje de
OE.2.2.2 Contar con un plan de desarrollo de la infraestructura; ajustado al cumplimiento del o, [Plan de desarrollo de a
presupuesto. OE.2.2.2 plan de desarrollo 100% {Afreetrictira DADM 75% OE.2.2.2_INFRAESTRUCTURA
de infraestructura
- PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 2.2
OE 2.3.1. Incentivar la formulacién y ejecucion de programas que propicien OF 2.3.1 grant:d‘;’:‘jage 523 DACA/DEXT/DINV 100% OE.2.3.1_INTEGRACION DE LA
espacios de integracion -4 |Progra - Programa de integracion de la 0 COMUNIDAD ACADEMICA
ejecutados ) o
comunidad académica.
NUmero de
; i : &k : evaluaciones de i OE.2.3.2_IMPULSAR MECANISMOS DE
S:' vzer?,sia rIi;nDulsar mecanismos de evaluacién de satisfaccién de la comunidad OF 2.3.2. |satisfaccin de Ia s=4 repéf:gser:ct;c;oene%z acién gﬁgg//%%ﬁm/ 100% EVALUACION DE SATISFACCION DE LA
comunidad : COMUNIDAD UNIVERSITARIA
iversitari

'PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 2.3

100% l 'b
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022
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Periodo de Evaluacion: MARZO 2021 -MARZO 2022

EJE ESTRATEGICO 2. GESTION PARTICIPATIVA

Ndmero de

OE.2.4.1. Consolidar las relaciones con universidades nacionales e internacionales participacién en Programa de Participacion en | DEC/DACA/DPLA/
= 0,
OGE.2.4. Afianzar la . | mediante la participacién en redes universitarias. OE.2.4.1. redes >=4 redes Urilversitarias. DINV/DEXT 100% OE.2.4.1_REDES UNIVERSITARIAS
cultura de la cooperacion P
< ; S universitarias.
e internacionalizacién. TR i T )

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 2.4

Cantidad de

convenios — 3 -
) s I o 5 Aplicacién de las disposiciones
OE.2.5.1. Fortalecer la vinculacién institucional mediante la suscripcién de nacionales e _ 5
O(_;E.2.5. F.omel'ltar Ia acuerdos de cooperacion con organismos nacionales e internacionales. DERAL internacionales g genera[es Bar s/ fimmey de BECIPRUA 100% OE25L. CONVERIOS
alianza universidad- . convenios.
emp ) suscriptos y
resa renovados.

 PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 2.5

) .
~ SN/
st - //;, 74
— AN AN O
Elaborado por: Comité de Control y Evaluacion de Planes Revisado por: Direccién de Planificacion y Gestion de la Calidad : ‘préoﬁg Decanato
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EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022

OGE.3.1. Contar con
Docentes e
Investigadores con
grados de Magister y
Doctor, con dedicacién a
tiempo completo y/o
parcial.

Periodo de Evaluacion: MARZO 2021 -MARZO 2022

OE.3.1.1. Gestionar la formacién e incorporacion de Docentes e Investigadores con

Porcentaje de
Docentes e
Investigadores con
grados de Magister

Programa de formacion e
incorporacioén de Docentes e
Investigadores con grados de

DEC/CD/DADM/

OGE.3.2. Implementar
cursos de Pre Grado,
carreras de grado y
Programas de Posgrado
que respondan a las
necesidades de la
sociedad.

OE.3.1.1_INCORPORACION DE

: — 4 I ; 5 5
grados de Mag|s_ter y Dpctor con dedicacion a tiempo completo o parcial conforme a|OE.3.1.1. y Doctor, con 30% Magister y Doctor, con DPOS/DACA/ DINV 100% DOCENTES E INVESTIGADORES
las reglamentaciones vigentes. ool i :

dedicacion a dedicacién a tiempo completo

tiempo completo o parcial.

y/o parcial.

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE3.1 100%

NUmero de )
OE.3.2.1. Fortalecer la oferta de carreras de grado y programas de posgrado OE3.2.1 carreras de grado y 5= Programas de formacion de DACA/DPOS 100% OE.3.2.1_PROGRAMA DE FORMACION
pertinentes a las necesidades del entorno. ™7 |programas de grado y posgrado. i DE GRADO Y POSTGRADO

Posgrado.

) NGmero de sy

OE.3.2.2. Aumentar la oferta de programas de posgrado pertinentes a las = Oferta de formacion de 4 OE.3.2.2_OFERTA DE PROGRAMA DE
necesidades del entorno. OE.3.2.2. |programas de 3 posgrado D3 100% POSGRADO

Posgrado

~ 0 _L
IMPLIMENTO OGE 3.2

orado por: Comité de Control y Evaluacién de Planes
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- 2018 - 2022

EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DE LA FPUNE
Periodo de Evalua;ién: MARZO 2021 -MARZO 2022

Cantidad de

OE.3.3.1. Realizar estudios de factibililidad para la implementacion de carrera de mecanismos de " -

grado y programas de Posgrado, semipresenciales y a distancia. 0OE.3.3.1. factibilidad 1 Estudio de factibilidad. DACA/DPLA/ DPOS 100% OE.3.3.1_ENCUESTA A EGRESADOS
OGE.3.3. Desarrollar e aplicados.
implementar cursos de
Pre Grado, carreras de OE.3.3.2_OFERTAR CURSOS DE
grado y programas de OE.3.3.2. Ofertar cursos de formacion y capacitacién sobre el uso de plataformas OE3.3.2 Cantidad de Cursos 522 Programa de formacion y DACA/DINV/ 100% FORMACION Y CAPACITACION SOBRE
Posgrado, semipresencial |virtuales de ensefianza. T Ireallizados - capacitacion DEXT/DPOS ° EL USO DE PLATAFORMAS VIRTUALES
y a distancia.

DE ENSENANZA

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE3.3

Cantidad de

estudiantes,
- ; docentes y Programa de movilidad
OGE.3.4.- Fortalecer la | OF-3:4:1. Fortalecer los programas que promuevan la movilidad de estudiantes, | . , gestores que >=2 |estudiantil, docentes y DACA/DBI/ DADM 100% OE.3.4.1_ INFORME MOVILIDAD
s s docentes y gestores. o
movilidad estudiantil, participan en gestores.
docente y de gestores. Programas de
Movilidad.

Elaborado por: Comité de Control y Evaluacién de Planes
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Porcentaje de,
. 3 L. presupuesto  para
OE.4.1.1. Gestionar presupuestos para la implementacion de los proyectos de : o g ~10% |Gestis : = OE.4.1.1_PRESUPUESTO POR
investigacion, desarrollo e innovacién. OE4.1.1 mv&strrlglalglon, A >=10% On presupuestaria DEC/CD/DADM 100% CARRERAS E INVESTIGACION
innovacién
Porcentaje de,
docentes y
OE.4.1.2. Incentivar el aumento de alumnos y docentes vinculados a programas alumnos S : ) ; o
de investigacion, desarrollo e innovacion OE4.1.2 vinculados >=20% |Programas de incentivo I+D+i. DINV/DACA/DEXT 100% OE.4.1.2_PROGRAMA_INCENTIVO
programas de|
OGE.4.1. Fortalecer la 1D
investigacion, el Numero de Programa de fortalecimiento DEC/DINV/DACA/
desarrollo y la innovacién |OE.4.1.3. Fortalecer las politicas, areas y lineas de investigacién institucionales.  [OE.4.1.3. |acciones para| >=1 de politicas y_ lineas de DEXT 100% OE.4.1.3_POLITICAS
(I+D+i). fortalecimiento investigacion.
grl:)r;‘:étoos g: Programa de Postulacién a
OE.4.1.4. Postular proyectos de 1+D+i en convocatorias nacionales e OF4.14. |1+D+i con| 8 proyectos de I+D+ien | py/naca/DEXT 100% OE.4.1.4_POSTULACION_ PROYECTOS
internacionales. financiacién convocatorias nacionales e
exteing internacionales.
Nimero de Programa de vinculacién en
OE.4.1.5. Propiciar la vinculacion con grupos de I+D+i OE.4.1.5. |vinculaciones en| >=1 o9 1+D+i DINV/DACA/DEXT 100% OE.4.1.5_GRUPOS_I+D+i
e I+D+i.

Ny CUMPLIMENTO OGE4.1

'.}\\\l)” PIST: <
S

radg por: Comité de Control y Evaluacion de Planes ecanato
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OE.4.2.1. Postular articulos I+D+i en eventos y revistas nacionales e

NUmero de,

Programa de postulacién de

internacionales OE.4.2.1. [publicaciones de| >=10 I+D+i en eventos y revistas DINV 100% OE.4.2.1_PUBLICACIONES
: I+D+i. nacionales e internacionales.
OGE.4.2. Posicionar
nacional e
internacionalmente a la Nimero de I+D+i Programa de Catalalogacion de.
universidad. OE.4.2.2. Fortalecer el repositorio institucional en I+D-+i. OE4.2.2. [alojados en el| >=100 | I+D+i en el Repositorio DINV 100% OE.4.2.2_REPOSITORIO
repositorio. Institucional

Elaborado po

- Comité de Control y Evaluacion de Planes
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Cantidad de
OGE.5.1. Fortalecer la - S ; programas de
extension universitaria | OF->-1.1. Fortalecer la extensién universitaria impuisando programas y acciones OE.5.1.1. |extensién >=1 |Desarrollo de programas de | o v Daca 100% OE.5.1.1_EXTENSION UNIVERSITARIA

desde una perspectiva integral y multidisciplinaria. extension universitaria.

desde una perspectiva sustentados en
integral e diagndsticos.

interdisciplinaria.

~ PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 5.1 100%
Cantidad de Implementacién de programa
OGE.5.2. Fomentar el OE.5.2.1. Fortalecer los programas de vinculacién social de la Universidad. OE.5.2.1. |programas de >=1 de r;,/inculacidn socialp 9 DEXT/DINV/ DACA 100% OE.5.2.1_VINCULACION SOCIAL
compromiso social de la vinculacion social. :

universidad y su entorno.

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO OGE 5.2
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RESULTADOS POR EJES ESTRATEGICOS

~ EJE ESTRATEGICO [ PORCENTAJE
EJE ESTRATEGICO 1. GESTION DE GOBIERNO 96%
EJE ESTRATEGICO 2. GESTION PARTICIPATIVA 94%
EJE ESTRATEGICO 3. FORMACION DE CALIDAD 100% BB G CETDEcEING
EJE ESTRATEGICO 4. INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION 100%
, , ® EJE ESTRATEGICO 2. GESTION PARTICIPATIVA
EJE ESTRATEGICO 5. EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 100%

& EJE ESTRATEGICO 3. FORMACION DE CALIDAD

® EJE ESTRATEGICO 4. INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION

# EJE ESTRATEGICO 5. EXTENSION Y RESPONSABILIDAD
SOCIAL

Elaborado’por: Comité de Control y Evaluacion de Planes isado por: Direccién de Planificacion y Gestion de la Calidad




